
 
 

 

ENTE BILATERALE DEL TURISMO DEL VERONESE 

Via Sommacampagna, 63/H – 37137 Verona 

Tel. 045 8626256    Fax 045 8646000 

mail: turismo@entebilaterale.vr.it 

www.entebilaterale.vr.it 

INTERVENTI A SOSTEGNO DELLE AZIENDE  

 

PREMIO PER ASSUNZIONE A TEMPO DETERMINATO IN SOSTITUZIONE 

TITOLARE, SOCIO, COLLABORATORE FAMILIARE 

 

                                                    REGOLAMENTO 
 

 

 

 

DESTINATARI: 

 

Aziende regolarmente contribuenti all’Ente Bilaterale del Turismo del 

Veronese che assumono personale dipendente a tempo determinato (sia a 

tempo pieno che a tempo parziale) in sostituzione di titolari, soci o 

collaboratori familiari assenti dal lavoro per motivazione esplicitata nella 

lettera di assunzione. 

 

 

TIPOLOGIA DI CONTRIBUTO:  
 

 

Premio per azienda che promuove il lavoro dipendente 

 

 

 

MISURA DEL CONTRIBUTO:  
 

 

€ 200,00 (duecento/00) mensili per un massimo di tre mesi. 

In proporzione per assunzione a tempo parziale. 

È possibile richiedere un intervento l’anno. 
 

 

DOCUMENTAZIONE DA 

ALLEGARE: 

 

- Lettera di assunzione 

- Ultima busta paga 

 

 

 

 

CONDIZIONI PER 

RICHIEDERE IL SERVIZIO: 
 

 

- Azienda e lavoratore devono essere in regola con i versamenti all’Ente 

Bilaterale del Turismo Veronese secondo le aliquote previste dal 

C.C.N.L di competenza e con le modalità indicate dall’Ente Bilaterale 

dalla data di assunzione.  

- Presentazione della richiesta entro il 31 gennaio dell’anno successivo 

in cui ha avuto luogo la cessazione del rapporto di lavoro o trascorsi i 

tre mesi dalla data di assunzione 

 

 

L’erogazione del servizio viene decisa di anno in anno con accordo sindacale. 

La singola azienda potrà fruire al massimo di due tipologie diverse tra gli interventi previsti dall’Ente 

Bilaterale. 

Il servizio verrà erogato nell’ambito di un budget specifico prefissato e compatibilmente con il 

bilancio complessivo dell’Ente Bilaterale. 

Nell’erogazione del servizio vengono applicate specifiche regole procedurali predisposte dall’Ente Bilaterale. 

Le eventuali controversie di interpretazione verranno esaminate e decise dalla Commissione Paritetica 

Provinciale istituita presso l’Ente Bilaterale. 

 

http://www.entebilaterale.vr.it/

